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「就職支援セミナー」のお知らせ 

外部から講師をお招きし、就職支援セミナーを開催致します。 

これから就職活動を始められる方や合同企業説明会に参加予定の方はぜひご参加ください！ 

（お申込み・お問合せ先）QR コードまたは加西市ふるさとハローワーク☎0790-42-7600 

※雇用保険を受給されている方は、求職活動実績として申告できますので、 

雇用保険受給資格者証をお持ちください。 
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「加西市 Job フェア（合同面接説明会）」 

 

 

 

 

 

【日 時】2026 年 3 月 18 日（水）13:30～15:30（受付 13：00～） 

【会 場】アスティアかさい 3 階 地域交流センター(加西市北条町北条 28-1) 

【対 象 者】①2026年3月大学・短大・高専・専門等新規卒業予定者 

       及び卒業後概ね３年以内の既卒者 

       ※2026 年 4 月以降の卒業見込みの方も、企業説明・業界研究として 

ご参加いただけます。求職者のご家族も参加可能です。 

      ②一般求職者 

（お問合せ先） 加西市雇用開発福祉協議会（加西商工会議所内）☎ 0790-42-0416 

面接会直前対策セミナー 

『面接で超重要！ 

第一印象アップテクニック』 

■日時：３月 18 日（水）12:30～13:20 

■場所：アスティアかさい３階 集会室 

■定員：20 名（先着順）  

■講師：池田 大輔さん 

就職情報サイト 

はりまっち 

   

『苦手意識をなくしましょう！ 

面接対策講座～実践編～』 

■日時：2 月 26 日（木）10:00～12:00 

■場所：アスティアかさい３階 集会室 

■定員：20 名（先着順）  

■講師：清家 香代さん 

元気 FACTORY 代表 

（キャリアコンサルタント） 

（産業カウンセラー） 

予約 QRコード 

【参加企業】加西市内の企業 約２０社参加予定 

〇履歴書のない方も参加可能！企業からの説明を聞くだけでも OK です。 

〇参加企業・募集職種等の詳細は、ホームページをチェック！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 雇 用 Ｑ ＆ Ａ 】 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

【求職者マイページのご案内】 

求職者マイページでできること 

・登録した求職情報の確認や変更することが

できます 

・求人検索の条件を保存したり、気になる求

人を保存することができます 

・ハローワークで紹介した求人の内容や紹介

状、応募履歴を確認することができます 

・ハローワークからおすすめの求人情報を受

け取ることやオンラインで職業紹介（オン

ラインハローワーク紹介）を受けることが

できます 

・求人に直接応募すること（オンライン自主

応募）ができます    

 

(お問合せ先:ハローワーク西脇 

TEL 0795-22-3181) 

【最近の雇用情勢】 

（令和 7 年 11 月の西脇管内状況） 

・有効求人倍率の状況 1.09 倍  

対前年同月比    0.02 ポイント上昇 

対 前 月 比    0.03 ポイント上昇 

・主な職業の有効求人倍率 

 求職 求人 
有効求 
人倍率 

専 門 技 術 職 123 426 3.46 

事 務 職 266 118 0.44 

販 売 職 60 96 1.60 

サ ー ビ ス 職 93 322 3.46 

生 産 工 程 職 212 385 1.82 

輸 送 ・ 機 械 運 転 職 77 92 1.19 

建 設 ・ 採 掘 職 22 99 4.50 

運搬・清掃・包装等職 201 120 0.60 

(お問合せ先:ハローワーク西脇TEL0795-22-3181) 

 

【発行】加西市ふるさとハローワーク 

〒６７５－２３１２ 加西市北条町北条 28-1アスティアかさい４F  

TEL：０７９０－４２－７６００ FAX：０７９０－４２－７６０１ 

利用時間：９：００～１７：００(月～金曜日)休業日：土・日・祝・年末年始(１２月２９日～１月３日) 
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Q 応募する際に戦略はありますか。 

 

A ホームページを細かく見ましょう。経営者

が書いているブログやコラムを読むと企業の

好みがわかるので志望動機が見えてきます。

ホームページが無い会社の場合は、会社や店

舗に行く、製品を使ってみる、ネットの情報

や口コミも探せますが、ブラックとの書込み

には要注意です。人は立腹すると大きなエネ

ルギーが出るので悪口は一所懸命に書きます

が、良い会社なら書き込むエネルギーは出な

いので、決めつけは危険です。また、その会

社がどこに向かっているのかはしっかり見極

めると志望動機が見えてきますし、熱意も変

わってきます。そこで活躍している自分を想

像しましょう。 

Q 応募職種が決まらないのですが。 

     

A 職種や業界よりも自分がこの先どうなりた

いのか、どんな風になりたいのかを先ず考え

て、その中にどんな企業、業界があるか、そ

れから職種でそれが自分にできるかどうかだ

と思います。自分ができることから選んでも

良いのですが、ライスワーク＝食べるための

仕事なのか、ライフワーク＝自分の一部の仕

事なのかという考え方があります。ライスワ

ークなら自分ができることから一番長く続け

られる仕事を選びます。ライフワークなら何

年か先にこうなっていたいからこうしたいと

いうことを考えて仕事を選びます。そのため

にスキルが無いなら、今からでも身に付けれ

ば良いと思います。 

 

ホームページ 

 

X(旧 Twitter) 

就職支援セミナー：清家香代先生講演より 

↓詳しくはコチラ！ 


