
 

 

 

 

  

 

第６６号 

号 令和７年４月 

４・5月実施の就職支援セミナーご案内 

〇『面接対策』～面接のポイントとコツ～ 

■日時 令和７年４月１７日（木）10：00～12：00 

 ■講師 高階
たかはし

 正浩さん 

  （キャリアコンサルタント 社会保険労務士） 

 〇『応募書類の作成方法』 

■日時 令和 7 年５月１５日（木）10：00～12：00 

■講師 桜井 透さん 

（人事の扉株式会社代表取締役 キャリアコンサルタント） 

※開催場所は、いずれもアスティアかさい３階 集会室(北条町北条 28-1)です。  

定員 20 名（先着順）、受講料無料 

お問合せ・申込み先 

上記 QR コードまたは加西市ふるさとハローワーク（TEL:0790-42-7600） 

雇用保険を受給されている方は、求職活動実績として申告できますので、 

雇用保険受給資格者証をお持ちください。 

ハローワーク西脇の LINE公式アカウント開設しました！ 

求人情報・面接会・セミナーなど、お仕事探しに役立つ情報を配信予定！ 

便利な機能がご利用できます 
便利機能① 各種イベント情報に簡単アクセス！ 

 

 

 

便利機能② 最新１週間の求人に簡単アクセス！ 

 

 

 

こちらから 

友だち追加を 

お願いします。 

４月１７日予約QRコード↓ 

tel:0790-42-7600


 

 

 

 

 

 

【発行】加西市ふるさとハローワーク 

〒６７５－２３１２ 加西市北条町北条 28-1アスティアかさい４F  

TEL：０７９０－４２－７６００ FAX：０７９０－４２－７６０１ 

利用時間：９：００～１７：００(月～金曜日)休業日：土・日・祝・年末年始(１２月２９日～１月３日) 
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ホームページ 

 

X(旧 Twitter) 

Q 応募書類を作成する目的について教えてください。 

 
A 求人社側には人を採用しなければならない事情

と都合がありますので、求人社によって求める人

材がそれぞれ異なります。 

求人票には「こういう仕事をしてほしい」「こ

ういう人に来てほしい」ということが必ず載って

おります。大切なのは求人ニーズをどこまで読み

切れるかです。求人ニーズを外さないように応募

書類を作成して下さい。自分のことをわかってほ

しいと書くのではなく、求人社が求めていること

を外さないように、相手が求めていることをイメ

ージして、それに近づくようなことを訴えます。

いわゆる、化粧品のパンフレットのようなもので

す。応募者全員と面接することは無理なので書類

選考をします。応募書類の書き方で個性を出して

下さい。 

Q 履歴書と職務経歴書はどちらを先に書けば 

いいのですか。 

A 履歴書から先に作成する方が多いと思い

ますが、私は職務経歴書を作成してから履

歴書を作成することをお勧めしています。 

理由は履歴書と職務経歴書は連携してい

るからです。なので、先ず職務経歴書を書

いてから、職務経歴書の記載内容のなかで

応募先に伝えたいことを履歴書に記載して

ください。 

また、『応募書類』とは、「履歴書」と

「職務経歴書」のことを指しており、採用

担当者は、履歴書を読んでから、職務経歴

書を読みます。私はさらに「自己紹介書」

を加えたら良いと思っております。 

【雇用トピックス】 

令和７年度「アルバイトの条件を確かめよう！」

キャンペーンを全国で実施します 

～学生アルバイトのトラブル防止のために～ 

厚生労働省では、全国の大学生等を対象とし

て、特に多くの新入生がアルバイトを始める４月から

７月までの間、自らの労働条件確認を促すことなど

を目的としたキャンペーンを実施します。 

キャンペーン期間中、厚生労働省では、大学等

での出張相談や、アルバイトを始める前に知って

おいてほしいポイントをまとめたリーフレットの配布

などを行いますので、これからアルバイトをはじめる

学生のみなさんはもちろん、既にアルバイトをされ

ている方も、この機会にぜひ、ご自身の労働条

件を確かめてみてください。 

（お問合せ先:西脇労働基準監督署 

TEL0795-22-3366) 

【最近の雇用情勢】 

（令和７年１月の西脇管内状況） 

・有効求人倍率の状況 1.13 倍  

対前年同月比    0.09 ポイント上昇 

対 前 月 比  0.03 ポイント低下 

・主な職業の有効求人倍率 

 求職 求人 
有効求 
人倍率 

専 門 技 術 職 148 535 3.61 

事 務 職 306 152 0.50 

販 売 職 62 149 2.40 

サ ー ビ ス 職 95 357 3.76 

生 産 工 程 職 241 353 1.46 

輸送・機械運転職 80 97 1.21 

建 設 ・ 採 掘 職 16 89 5.56 

運搬・清掃・包装職 189 143 0.76 

  (お問合せ先:ハローワーク西脇TEL0795-22-3181) 

【 雇 用 Ｑ ＆ Ａ 】 

就職支援セミナー 中本渉講師：『アピール度 130%物を言う応募書類の書き方』より 


