
ご意見 回答案

1

女性が子育てをしながら仕事をするのは本当に大変。子供の事は母親がするの

が当然。どうしても無理な時に主人に頼む。（お願いする）この時点で子育て

に対してフェアーではない。主導権が世間的にも家族間でも母親になってし

まっている。その為、共働きをしていても正社員になるのにはハードルが高

い。結果、社会に女性が進出しづらくなっていく。

地域活動に参加しているが、ほぼ男性（年齢の高い人）がしめている。女性や

若い人が発言する場はなく、発言しても、意見を取り入れてもらえる事はほぼ

ない。もう少しフランクに話をきいてもらえれば、女性や若者ももっと参加し

やすいと思う。

ご意見ありがとうございます。

本市では、男性は仕事、女性は育児といった固定的な性別役割意

識の解消についての取り組みを更に進めていきたいと考えていま

す。また、性別や年齢等に関わらず、地域活動等を含むあらゆる

場において、誰もが活躍できるようなまちづくりに向けた支援を

推進してまいります。

2

基本目標１がとても良いと思いました。誰もが尊重されるべきという部分がと

ても大切で、いわゆる社会の弱者といわれる方達、障害や高齢者も人権があり

認め自分らしく地域への参加できることが必要と思います。

２についても国や大きな企業さんだと進んだ働き方改革がされていますが、働

く人の割合の多い中小企業さんではなかなか働き方改革は夢のまた夢というの

が現実なので、それぞれの望む女性として主婦の部分と仕事の両立ができるよ

うな環境になるとかなり変化があり、すみよい街になると思います。

村や町での女性活躍がある程度できているところと出来ていないところの差が

まだあって、女性や若者はだまっておけという風潮が残っていて、また、女性

でも決まった人ばかりが関わっていて新しい風がふけないという面もあると思

うので、その辺も前向きに変わっていくことを願っています。

ご意見ありがとうございます。

地域や企業との連携は本市としても強化していきたいと考えてい

る部分です。市だけではなく関係機関等とも連携しながら、取り

組みを進めてまいります。

また、地域や人々の中に根付く風潮や考え方などは、すぐに変わ

るものではないものかもしれませんが、基本目標１にもあるよう

な「誰もが尊重され、自分らしく生きることのできる共同参画社

会の構築」をめざし、継続的な取り組みを推進してまいります。

3

加西市では危機感はあまり感じられませんが、いつ大きな災害が起きるかもし

れません。

私は地域での防災に関わらせていただいています。（ここ２年間はほとんど活

動出来ていませんが。）

役員さんを対象とした防災訓練、防災講座では出席者はほとんどが年配の男性

です。町のしくみが男性社会であったり、防災・減災対策担当者、意思決定者

に女性がおられないからでしょうか？

又、女性もあまり関心が無い、男性任せにされている感じを受けます。

家事の延長線上に防災に関わっている所もあります。

女性、若い方にももっと関心を持ってもらいたい。災害から全ての人を守る第

１歩として女性の視点をしっかり踏まえた防災、減災対策を進めていただく。

女性と男性の異なるニーズや課題を的確に把握し、女性と男性が災害から受け

る影響の違いなどに十分に配慮された防災対策が行われることが必要だと思い

ます。

そして、日頃から正しい知識を身に付け、柔軟な発想でともに防災、減災に協

力することが望ましいと思います。

ご意見ありがとうございます。

計画でも触れているように、防災に関する女性参画は本市として

も課題の１つであると考えています。

関係機関との連携や防災会議における女性参画の推進、避難所運

営等における男女共同参画の視点の反映と併せて、地域住民への

意識啓発にも取り組んでまいります。
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4

男女共同参画に特化した全体の理念と理解したが、男女共同参画にどう関係す

るのか分かりにくいものが散見するように思います。

例：40ページ　インターネット

　　49ページ　誰もがの中に高齢者、障がい者、子ども、外国人とあるが

ご意見ありがとうございます。

本計画においては、男女共同参画の推進及び人権の尊重という視

点の下、取り組みを記載しています。

インターネットにつきましては、SNS等による誹謗中傷や事実と

異なった情報発信により、男女共同参画について正しい理解が阻

害されたり、人権を侵害するような事象が発生しております。

また、高齢者、障がい者、子ども、外国人につきましては、虐待

や言葉、生活習慣、その他複合的な要因がある場合も多く、関係

機関が連携して課題の解決を図る必要あります。

このような現状を踏まえ、本計画においては、男女共同参画の推

進及び人権の尊重という視点に基づき記載をしております。


