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人件費削減の取り組み状況

【問合先】　人事課☎428702　℻431800　jinji@city.kasai.lg.jp

より良い農業経営を目指して

【問合先】　農政課☎428741　℻431802　nosei@city.kasai.lg.jp

■全国優良経営体表彰
■窪田町営農組合（後藤義昭組合長・組合加入世帯 44 戸）
　農林水産省及び全国担い手育成総合支援協議会から、農業経営の改善や地域農業の振興や活性化に貢献したとし
て、集落営農部門で「全国担い手育成支援協議会会長賞」を受賞されました。

　福祉分野などでボランティア活動を長年率先して行われました。■厚生労働大臣表彰・感謝状
■表彰
森　昭代　 （三口町）
■感謝状
高橋はるみ （越水町）
ロゴス腹話術研究会・加西（山田ゆかり会長・会員26名）

【昭和 58 年から続ける調理ボランティアの他、施設介助などでも活動】

【昭和 60 年から調理ボランティアとして在宅福祉の向上に尽力】
　　　　　　　　　　【昭和 56 年から福祉施設で腹話術などの友愛訪問活動】

■第13回  人間サイズのまちづくり賞
■鶉野中町花家族の会（尾花幸雄会長・会員 28 名）
　兵庫県から魅力あるまちなみや、まちづくりを進めている団体・個人に贈られる「花と緑のまちづくり部門」で奨励
賞を受賞。住民同士の交流を深め、花壇づくりなど地域おこしの活動が評価されました。

■平成23年度善行表彰（社団法人日本善行会）
■三宅通義（中野町）
　公民館清掃などの奉仕作業、少年野球大会の支援などの青少年健全育成活動、敬老月間事業への取り組みなど、
多岐にわたる活動で地域福祉の発展と向上に貢献されました。

　加西市は、地域の特性を生かした力強い農業を展開するため、様々な支
援を行なっています。
　その一環として、営農組合の農事組合法人の設立支援を行なっています。
法人化についてのご相談は、下記までご連絡ください。

　加西市では玉野町営農組合に次いで、「（農）あびき」と「（農）
豊倉町営農組合」の 2つの農事組合法人が平成 23 年 11 月 27 日、設
立されました。
　両組合は今後、法人化を契機として組織づくりと人づくりによる経
営の発展を目指していきます。直売や加工も視野に入れており、更な
る活躍が期待されます。

■網引町・豊倉町の２営農組合が法人化

【農事法人化のメリット】
・対外信用力の向上（商品取引や従業員の雇用等が円滑化）
・経営の円滑な継承（経営管理の徹底や融資限度額の拡大）
・雇用労働関係の明確化（社会保障制度による農業従事者の福利増進）

住民に向けて法人化の説明をする（農）あびき・
石井和博組合長

農事組合法人を設立した（農）豊倉町営農組合
の皆さん

　平成 23 年 6月の西村市長の就任以降、市長提案により、財政健全化対策の一環として、次のとおり人件費の抑制措置
を実施しています。今後も管理職以外の職員への給与カットや職員数の削減など、引き続き人件費の削減に取り組んで
いきます。

■特別職の報酬カット（平成 23年 6月～）
　特別職の給料月額は市長△ 30%、副市長△ 20%、教
育長△ 15%の報酬カットを実施しています。

■管理職の給与カット（平成 23年 12 月～）
　管理職員（医療職除く）を対象に、期末手当のカット
（賞与支給月数を年間 0.6 か月引き下げ）及び管理職手当
の 20%カットを実施しています。

区分 年収見込額 退職手当金

市長
本来支給額 1,555 万円 1,850 万円
減額後（△ 30％） 1,089 万円 1,295 万円
差引 △ 466 万円 △ 555 万円

副市長
本来支給額 1,244 万円 902 万円
減額後（△ 20％） 995 万円 722 万円
差引 △ 248 万円 △ 180 万円

教育長
本来支給額 1,115 万円 599 万円
減額後（△ 15％） 948 万円 509 万円
差引 △ 167 万円 △ 90 万円

①報酬カットによる特別職の年収・退職手当金の減額状況

※年収見込額は１年間勤務した場合、退職手当金は 4年
間（48 か月）在職した場合の試算による比較です。

②管理職 1人当たりの年間減額状況

役職 期末手当カット 管理職手当カット 年間減額
部長級 △ 31 万円 △ 24 万円 △ 55 万円
課長級 △ 28 万円 △ 19 万円 △ 47 万円

■人件費抑制措置による年間の削減効果

区分 年間削減効果額
①特別職の報酬カット △ 1,140 万円
②管理職の給与カット △ 2,960 万円
合計（①+②） △ 4,100 万円

※効果額には、報酬・手当の削減額のほか、共済組合費
や退職手当負担金への影響額を含みます。

■兵庫県赤十字銀枠感謝状
　長年にわたる活動をたたえて、日本赤十字社兵庫
県支部長から贈られました。加西病院や施設でのボ
ランティア活動、献血活動など、社会福祉の増進の
ために尽力されています。

■奉仕功労の部
谷勝公代　　（西谷町）　
定行早苗　　（鴨谷町）　
橋本たへ子　（田原町）　

左から橋本さん、谷勝さん、定行さん

■平成23年度加西市技能功労賞
■立脇一巳（上芥田町・立脇左官工業所）
　53 年の長きにわたり左官職人として技を磨き、1級技能士を取得。文化財等の補修工事も手
掛け、最近では姫路城の平成の大修理にも従事。優れた技能をもって社会に貢献されました。

■さわやか市民賞
■高井将臣（北条小 1年）
　「平成 23 年度おじいちゃん・おばあちゃん子ども絵画展」（多可町・多可町教育委員会・北播
磨県民局主催）で全国 2,707 点の応募の中から、最優秀賞「多可町長賞」を受賞。

　加西市が文化やスポーツなどで輝かしい活躍をされた方をたたえる賞です。
まさおみ

■平成23年度社会教育功労者表彰（文部科学大臣表彰）
■本玉　元（玉野町）
　10 年以上の長きにわたり、兵庫県立図書館協議会委員を務め、特に平成 14 年からは同協議会副会長、18 年から
は同会長として、図書館運営への多大な貢献をたたえて文部科学大臣より表彰されました。

はじめ

様々な分野で活躍されている皆さん  （敬称略）


