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市
で
は
、
平
成
18
年
度
臨
時
職

員
の
登
録
申
込
を
受
付
し
て
い
ま

す
。
雇
用
す
る
場
合
は
、
登
録
さ

れ
て
い
る
方
の
中
か
ら
選
考
し
て

決
定
し
ま
す
。
４
月
以
降
の
採
用

に
か
か
る
手
続
は
次
の
と
お
り
と

な
り
ま
す
。

★
職
　
種

一
般
事
務
、
保
育
士
、
幼
稚
園

教
諭
、
調
理
師
、
清
掃
・
土
木
作

業
員
、
介
助
員
、
校
務
員
、
看
護

師
等

◆
年
　
齢

60
歳
未
満（
全
職
種
）

◆
登
録
有
効
期
限

平
成
19
年
３
月
31
日

◆
提
出
書
類

①
市
販
の
履
歴
書

②
免
許
証
又
は
資
格
証
の
写
し

（
一
般
事
務
・
作
業
員
・
介
助

員
・
校
務
員
を
除
く
）

◆
申
込
期
間

随
時
受
付

※
４
月
採
用
は
２
月
17
日
貊
受
付

締
切
（
郵
送
可
。
た
だ
し
希
望

職
種
明
記
の
こ
と
）

◆
面
接
日

２
月
25
日
貍
予
定

※
該
当
者
に
は
面
接
時
間
等
を
後

日
通
知
し
ま
す
。

★
職
種
・
人
員

蘆
保
健
師
（
２
名
）

蘆
社
会
福
祉
士
（
１
名
）

蘆
精
神
保
健
福
祉
士
（
１
名
）

◆
資
　
格

昭
和
31
年
４
月
２
日

以
降
に
生
ま
れ
、
各
職
種
の
免

許
・
資
格
証
を
有
す
る
方

◆
採
用
期
間

４
月
１
日
〜
平
成

19
年
３
月
31
日
（
更
新
あ
り
）

◆
日
　
額

経
験
年
数
に
応
じ
時

間
給
１，
２
７
０
円
〜

◆
申
込
方
法

履
歴
書
及
び
免

許
・
資
格
証
の
写
し
を
２
月
３
日

貊
（
土
・
日
曜
を
除
く
）
ま
で
に

提
出
し
て
く
だ
さ
い
。
郵
送
可

（
期
限
内
必
着
）

◆
選
考
方
法

作
文
及
び
面
接
試

験◆
試
験
日

２
月
10
日
貊

※
詳
細
は
総
務
課
ま
で
お
問
合
せ

く
だ
さ
い
。

◆
申
込
先
・
問
合
先

〒
６
７
５

―
２
３
９
５
　
加
西
市
役
所
総
務

部
総
務
課
（
蕁
瀚
８
７
０
２
）

★
職
種
・
人
員

①
常
勤

若
干
名

②
（
土
）（
日
）
若
干
名

※
大
学
生
可

◆
資
　
格

図
書
館
臨
時
職
員
募
集

蘆
年
齢
30
歳
以
下
の
方

蘆（
土
）（
日
）（
祝
）に
勤
務
で
き
る
方

蘆
簡
単
な
パ
ソ
コ
ン
操
作
が
で
き

る
方

◆
申
込
方
法

２
月
１
日
貉
〜
２

月
11
日
貍
（
休
館
日
は
除
く
）

※
履
歴
書
を
本
人
が
ご
持
参
く
だ

さ
い
。（
郵
送
不
可
）

◆
面
接
日

２
月
28
日
貂
予
定

◆
申
込
先
・
問
合
先

市
立
図
書

館
（
蕁
瀚
３
７
２
２
）

◆
職
務
内
容

幼
稚
園
の
保
育
時

間
終
了
後
の
預
か
り
保
育

◆
勤
務
場
所

北
条
・
九
会
・
日

吉
幼
稚
園

◆
勤
務
時
間

月
〜
金
曜
日
（
平

日
の
み
）
午
後
２
時
〜
６
時

◆
募
集
人
員

若
干
名

◆
採
用
期
間

４
月
７
日
貊
〜
９

月
29
日
貊

※
期
間
の
延
長
を
す

る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

◆
資
格
要
件

幼
稚
園
教
員
免
許

又
は
保
育
士
資
格
を
有
す
る
方

◆
給
　
与

時
間
給
１，
１
５
０

円
（
平
17
年
度
実
績
）

◆
申
込
期
間

２
月
17
日
貊
ま
で

◆
申
込
方
法

履
歴
書
（
顔
写
真

添
付
）、
資
格
証
明
書
の
写
し
及

平
成
18
年
度
幼
稚
園

預
か
り
保
育
指
導
員
募
集

臨
時
職
員
募
集

加
西
市
で
は
、
保
健
福

祉
医
療
関
係
団
体
等
の
代

表
者
や
学
識
経
験
者
の
ご

意
見
を
伺
い
な
が
ら
「
加

西
市
高
齢
者
保
健
福
祉
計

画
・
第
３
期
介
護
保
険
事

業
計
画
」
の
策
定
を
進
め

て
い
ま
す
。
現
在
、
こ
れ

ま
で
の
検
討
結
果
と
し

て
、
計
画
の
基
本
理
念

・
基
本
目
標
等
の
考
え
方

を
示
す
「
中
間
の
ま
と
め
」
を
市

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
（http://

w
w
w
.city.kasai.hyogo.jp/

）

や
各
公
民
館
、
地
域
交
流
セ
ン
タ

ー
で
公
表
し
て
い
ま
す
。
ご
覧
い

た
だ
き
、
ご
意
見
や
ご
提
案
を
郵

便
、
Ｆ
Ａ
Ｘ
、
電
子
メ
ー
ル
で
お

寄
せ
く
だ
さ
い
。

◆
募
集
期
限

１
月
27
日
貊

◆
問
合
先
・
提
出
先

保
険
課

（
蕁
瀚
８
７
８
８
、
蕭
瀚
１
７
９

２
）

hoken@
city.kasai.

hyogo.jp

平
成
18
年
度

意見を募集しています

び
印
鑑
を
ご
持
参
く
だ
さ
い
。

◆
面
接
日

２
月
25
日
貍（
予
定
）

◆
問
合
先
・
申
込
先

教
育
委
員

会
幼
児
対
策
課（
蕁
瀚
８
７
７
４
）

昼
間
に
保
護
者
の
い
な
い
家
庭

の
小
学
校
１
〜
３
年
生
の
児
童

に
、
遊
び
を
通
じ
て
生
活
指
導
を

行
い
ま
す
。

◆
勤
務
場
所

北
条
・
北
条
東
・

九
会
・
下
里
小
学
校

◆
勤
務
時
間

月
〜
金
曜
日

（
授
業
日
）
午
後
１
時
30
分
〜
６

時
30
分

（
長
期
休
暇
な
ど
）
午
前
８
時
〜

午
後
６
時
の
内
５
時
間
程
度

※
勤
務
時
間
帯
の
変
更
あ
り
。

◆
募
集
人
員

10
名
程
度

①
毎
日
（
週
５
日
）
勤
務
で
き
る

方
②
週
３
日
程
度
（
勤
務
曜
日
の
固

定
は
不
可
）
勤
務
で
き
る
方

◆
採
用
期
間

４
月
３
日
豺
〜
平

成
19
年
９
月
29
日
貊

◆
資
格
要
件

学
校
及
び
幼
稚
園

教
員
免
許
又
は
保
育
士
資
格
を
有

す
る
者
を
優
先

◆
給
　
与

時
間
給
１，
３
０
０

円
（
平
17
年
度
実
績
）

平
成
18
年
度

学
童
保
育
指
導
員
募
集

◆
申
込
期
限
・
方
法

２
月
３
日

貊
午
後
５
時
ま
で
に
履
歴
書
（
顔

写
真
添
付
）、
資
格
証
明
書
の
写

し
を
ご
持
参
く
だ
さ
い
。

◆
面
接
日

２
月
13
日
豺

◆
問
合
先
・
申
込
先

教
育
委
員

会
生
涯
学
習
課（
蕁
瀚
８
７
７
２
）


